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EDITAL TECNOLOGIA EM GESTAO DE RECURSOS HUMANOS 1/2020
_ MONITORIA VOLUNTARIA
CURSO DE GRADUACAO TECNOLOGIA EM GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

O Diretor da Faculdade Murialdo, no uso de suas atribuicdes estatutarias e
regimentais, conforme consta no Regimento da Instituicdo e aprovado pela Resolugao -
CONSUP N°17/2014, torna publico que estao abertas, de acordo com o que estabelece
o presente Edital, as inscrigdes para Monitoria Voluntaria do Curso de Graduacédo em
Tecnologia em Gestao de Recursos Humanos.

1. DO OBJETO

A Monitoria Voluntaria do Curso de Graduagdo em Tecnologia em Gestao de
Recursos Humanos da Faculdade Murialdo tem como finalidade a melhoria do processo
ensino-aprendizagem, constituindo-se em atividade optativa dentro do curso, podendo,
quando da sua conclusao, ser pontuado como Atividade Complementar e constar no
Histérico Escolar do académico.

2. DAS NORMAS GERAIS

2.1. Este Edital esta fundamentado no Regulamento do Programa de Monitoria da
Faculdade Murialdo, aprovado pelo CONSUP, por meio da Resolucédo n° 17/2014 de 18
de maio de 2014.

2.2. A concessao da vaga na Monitoria Voluntaria esta condicionada ao
atendimento dos critérios estabelecidos neste Edital.

2.3. O Académico-Monitor Voluntario ndo tera nenhuma compensacao financeira
ou bolsa pelo exercicio da Monitoria Voluntaria.

2.4. O periodo de vigéncia da Monitoria Voluntaria sera do més abril até o més
julho de 2018, podendo ser interrompida por solicitagdo do Coordenador de Curso de
Graduacao ou do Académico-Monitor Voluntario.

2.5. Os Académicos-Monitores Voluntarios exercerdo suas atividades sem
qualquer vinculo empregaticio com a Faculdade Murialdo e com carga horaria semanal
de atividades académicas (Quadro 1).

2.6. A carga horaria semanal do Académico-Monitor Voluntario sera articulada sob
orientacao do Professor-Orientador e aprovada pelo Coordenador de Curso.

2.7. Os Académicos-Monitores Voluntarios deverdo fazer seus Horarios de
Atividades, em comum acordo com os Professores-Orientadores, ndo podendo estes
coincidirem com suas atividades académicas regulares.

2.8. A formalizagdo da Monitoria Voluntaria ocorrera por meio de Termo de
Compromisso de Monitoria Voluntaria especifico entre a Instituicdo e o Académico-
Monitor Voluntario.

3. DAS ATRIBUIGOES DO ACADEMICO-MONITOR VOLUNTARIO
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As atribuicdes do Académico—Monitor Voluntario estdo compreendidas no Artigo
10 da Resolucdo CONSUP °17/2014.

4. DOS ACADEMICOS-MONITORES PARTICIPANTES
A Monitoria Voluntaria é destinada aos académicos regularmente matriculados
no curso de graduacao de Tecnologia em Gestao de Recursos Humanos FAMUR.

5. DAS VAGAS PARA MONITORIA VOLUNTARIA

As vagas disponiveis para Monitoria Voluntaria no curso de graduagao de
Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos da FAMUR estdo especificadas no

Quadro I.
Quadro | — Vagas disponiveis para Monitoria Voluntaria no curso de graduagao de Medicina Veterinaria da
FAMUR.
] Carga
. . . Quantidade -
Unidade Curricular Professora- Orientadora Horaria
de vagas
semanal
3h
Direito Trabalhista e Previdenciario Terca-feira
Ma. Pavlova Leonardelli 01
(Rotinas de Pessoal e Legislacao
Trabalhista)
3h
Avaliagédo de Desempenho Ma. Viviane Copelli 01 Quarta-feira
3h
Administragcao de Beneficios e ‘
9~ Ma. Viviane Copelli 01 Sexta-feira
Remuneragao

6. DAS INSCRICOES

6.1. Para concorrer ao processo de selecdo da Monitoria Voluntaria o candidato
devera:

|. estar devidamente matriculado na FAMUR,;

[Il. comprovar haver compatibilidade entre os horarios de suas atividades

académicas e os propostos para o desenvolvimento da Monitoria Voluntaria;
lll. ter sido aprovado na disciplina que pretende a vaga;
IV. nao ter sofrido penalidades disciplinares no ambito da FAMUR.

6.2. Somente serao aceitas inscrigoes mediante a entrega do Formulario de
Inscrigao, disponivel no site da Famur, preenchido e assinado, na coordenagao do
curso de graduagado em Gestdao de Recursos Humanos no horario das 15 horas as
22 horas, conforme cronograma.
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6.3. A inscricdo do candidato implica em compromisso tacito de aceitar as
condigbes estabelecidas neste Edital, no Regulamento da Monitoria Voluntaria da
Faculdade Murialdo de acordo com a Resolugcdo CONSUP 17/2014.

6.4 O cronograma das atividades seguira conforme abaixo:

Atividade Datas

Entrega do fotrr.]ulano’ c}e inscrigao e histérico Até o dia 12/03
escolar. (formulario esta disponivel no site)

Selegao dos candidatos (as)

13/03
(analise da documentacgéo)

Divulgagéo dos académicos (as) selecionados (as) 16/03

7. DOS CRITERIOS PARA SELEGCAO DOS CANDIDATOS

7.1 A selecédo dos Académicos-Monitores Voluntarios para a Monitoria Voluntaria
sera feita a partir de processo seletivo elaborado pela Coordenacdo de Curso, sob
orientagao e supervisao da Coordenagéao Académica Pedagogica.

7.2 Tal processo seletivo ocorrera por meio de avaliagao do histérico escolar.

7.3 A avaliagao € composta avaliagao do historico escolar com valor maximo de 5
(cinco).

8. DA EXCLUSAO DO PROCESSO DE SELEGAO

O candidato sera excluido do processo de selegcdo se nao entregar o Formulario
de Inscrigdo para a Monitoria Voluntaria no prazo estabelecido e se as informagdes
prestadas nao forem verdadeiras.

9. RESULTADO FINAL DO PROCESSO DE SELEGAO

9.1 A relacdo dos académicos selecionados para as vagas disponiveis para a
Monitoria Voluntaria em 2020/1 sera divulgada pela coordenagao do curso de graduagao,
ap6s homologacgao em edital préprio a ser divulgado em local publico na Unidade de
Centro da FAMUR e no site da FAMUR.

Caxias do Sul, 05 de marco de 2020.

B s Lot

Diretor
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RESOLUGCAO CONSUP 17/2014

O Presidente do Conselho Superior -
CONSUP, no uso de suas atribuicdbes que lhe
confere o artigo 8°, incisos Xl e Xlll do Regimento,
resolve sobre o Programa de Monitoria Voluntaria
para os cursos de Graduacdo da Faculdade
Murialdo.

CAPITULO |
DO CONCEITO E OBJETIVOS

Artigo 1.° Entende-se por Monitoria Voluntaria as atividades de apoio as disciplinas do respectivo Curso
de Graduagéo, exercidas por alunos regularmente matriculados na FACULDADE MURIALDO, em carater

estritamente gratuito.
Artigo 2.° Sao objetivos do Programa de Monitoria Voluntéria:

| - Formar e capacitar alunos para colaborar com o corpo docente junto aos discentes, objetivando o

desenvolvimento do processo de ensino—aprendizagem;

Il - Colaborar no processo de interagédo entre docentes e discentes, visando o esclarecimento de duvidas

e dificuldades de aprendizagem;

Il - Incentivar e capacitar alunos para futuro ingresso no magistério superior.

CAPITULO II

DA ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO DO PROGRAMA

Artigo 3.° O Coordenador de Curso devera encaminhar, em formulario préprio, & Coordenagédo Academica
Pedagdgica, até o final dos meses de junho e novembro de cada ano, a solicitagdo de abertura de vagas

para Monitoria Voluntaria.

Artigo 4.° Apds aprovagao das solicitagdes pela Diregdo, o Coordenador de Curso baixara edital para a

inscricao e selecado de candidatos as vagas, contendo as seguintes informacoes:
| - Relagao das disciplinas a serem oferecidas;

Il - Numeros de vagas;

Il - Carga horaria semanal;

VI - Dia e horario em que sera oferecida a disciplina;

V - Periodo e local de inscrigao;

VI - Documentagao necessaria;
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VII - Critérios e periodo de selecao.

Paragrafo unico. Cabe ao Coordenador do Curso proceder ao cumprimento do edital e enviar
a Diregao e Coordenagéao Académica Pedagdgica, acompanhada de parecer, a relagdo com os
nomes dos candidatos inscritos e dos candidatos selecionados, segundo os critérios definidos

neste Regulamento.

Artigo 5.° O Diretor, no caso de deferimento, assinara o Termo de Compromisso de cada Monitor
para o respectivo periodo letivo, no qual constardo o numero de horas semanais de cada Monitor

e as datas de inicio e término das suas respectivas fungoes.

Paragrafo unico. O Monitor Voluntario s6 podera iniciar a exercer suas atividades apds a

assinatura do Termo de Compromisso.

Artigo 6.° As atividades do Monitor Voluntério, previstas no Plano de Trabalho, seréo

coordenadas pelo Professor da disciplina.

Artigo 7.° O Termo de Compromisso com o Monitor Voluntario pode ser rescindido a qualquer
momento pelo Diretor, a pedido do monitor ou do Coordenador do Curso, o que implicara a perda

imediata das prerrogativas inerentes a fungao exercida.
CAPITULO Il
DAS ATRIBUIGOES
Artigo 8.° S3o atribuicbes da Coordenacéo do Curso:
| - disponibilizar os formularios de solicitagdo e de inscricdo de monitor;
Il - Definir periodo de inscricdo e selegao dos candidatos;

lIl - Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do Programa, sugerindo mudancgas caso seja verificada a

necessidade;
IV - Organizar o processo de selegédo dos candidatos;
V - Divulgar lista com os candidatos selecionados;

VI - Estabelecer, com o monitor, Termo de Compromisso assegurando o cumprimento da carga horaria e

das tarefas constantes do Plano de Trabalho;

VII - Avaliar os relatérios de monitoria.

Artigo 9.° Sao atribuigbes do Professor Orientador:

| - Preencher formulario de solicitacdo de monitoria voluntéria e entrega-lo 8 Coordenacgao de Curso;
Il - Acompanhar, orientar e avaliar, periodicamente, o desempenho do monitor;

[l - Controlar a assiduidade do monitor;

IV - Participar do processo de selegado dos candidatos a monitoria;

V - Elaborar, com seus monitores, plano e cronograma de atividades da monitoria;
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VI - Recolher, mensalmente, o relatério de avaliagado do monitor;

VII - Elaborar relatério com avaliagao final do trabalho de monitoria e encaminha-lo & Coordenagéo de

Curso, juntamente com o relatério do monitor.

Artigo 10. S&o atribuigdes do Monitor Voluntario:

| - Participar da elaboragéo do plano de trabalho da monitoria com o(s) Professor(es) Orientador(es);
Il - Interagir com professores e alunos, visando o desenvolvimento da aprendizagem;

Il - Auxiliar o professor na realizagao de trabalhos praticos e experimentais, na preparagdo de material

didatico e em atividades de classe e/ou de laboratério;
IV - Contribuir para a melhoria do desempenho académico no processo ensino—aprendizagem;

V - Cumprir as horas semanais de atividade de monitoria, conforme horarios preestabelecidos com o

orientador;

VI - Apresentar, mensalmente, relatério das atividades desenvolvidas, com uma breve avaliagéo do seu

desempenho, da orientagao recebida e das condigdes em que desenvolveu suas atividades;
VII - Reservar e tornar publico o horario e o local onde prestara atendimento aos discentes;

VIIl - Cumprir os demais deveres do corpo discente especificados no Regimento da FACULDADE
MURIALDO.

§ 1.° Fica vedado ao monitor o exercicio da docéncia e de quaisquer atividades de carater

administrativo, de julgamento, de verificagdo de aprendizagem e de supervisédo de estagio.

§ 2.° O Monitor Voluntario tera acesso ao material técnico-didatico referente a disciplina
existente, mediante autorizacdo e controle do professor da disciplina, para sua melhor

preparagao e desempenho de suas funcoes.

§ 3.° As atividades do monitor ndo poderao, em hipétese alguma, prejudicar aquelas as quais

estiver vinculado, como discente.

§ 4.° O descumprimento das atribuigdes, por parte do monitor, sera considerado falta grave,

podendo o aluno incorrer na sangao de perda das fungdes de monitor.

CAPITULO IV
DA INSCRICAO E SELEGAO

Artigo 11. Sao critérios para habilitagdo do candidato:
| - Ser aluno regularmente matriculado na FACULDADE MURIALDO;
Il - Ter disponibilidade devidamente comprovada de horario;

Il - Ter sido aprovado na disciplina ou area na qual pretende exercer a Monitoria;
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IV - Ter sido aprovado, no caso de atuacdo em area de disciplinas praticas ou experimentais,
nas disciplinas tedricas correspondentes, bem como nas que sao pré-requisitos naturais ou de

maior correlagdo com aquelas;
V - Nao ter sido anteriormente dispensado da Monitoria.

Paragrafo unico. A inscrigido se efetivara mediante preenchimento de formulario especifico, fornecido pela

Secretaria Academica.

Artigo 12. Sao critérios para selecao do candidato:

I - O rendimento escolar;

Il - O interesse pela disciplina;

lll - A experiéncia anterior na area;

IV - O parecer favoravel do Professor da Disciplina e do Coordenador do Curso.

Paragrafo unico. O processo seletivo sera valido apenas para o semestre letivo para o qual foi

realizado.
CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 13. O exercicio da fungdo de Monitor Voluntario ndo estabelece, em nenhuma hipétese,
vinculo empregaticio com a instituicdo por estar dissociado de qualquer tipo de remuneracao

e/ou subordinagao.

Artigo 14. Ao final de cada periodo letivo sera expedido ao Monitor Voluntario que desempenhou
suas atividades com frequéncia igual ou superior a 75% da carga horaria estipulada, um

Certificado de Monitoria assinado pelo Coordenador do Curso.

Artigo 15. Os casos omissos nesta Resolugao seréo resolvidos pelo Diretor ou, em casos de
urgéncia, pelo Coordenador de Curso ad referendum do Diretor, observadas as normas internas

e legislacdo vigente.

Caxias do Sul, 28 de maio de 2014.
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