EDITAL DE SELECAO DOCENTE 2013/2

EDITAL PARA SELECAO DOCENTE PARA OS CURSOS DE GRADUACAO DA
FACULDADE MURIALDO
N°. 01/2013

A FACULDADE MURIALDO, localizada em Caxias do Sul, torna publica a abertura do
processo seletivo de docentes para o cargo de Professor, para os cursos de Graduagao
em Administracdo, Sistemas para Internet e Agronegocios.

As inscricdes dos candidatos se fardo pelo preenchimento de ficha que devera ser

obtida na pagina de Editais em: www.faculdademurialdo.com.br. A mesma depois de

preenchida devera ser entregue na Secretaria da Faculdade Murialdo no endereco, Rua
Marques do Herval, 701, bairro Centro, Caxias do Sul, CEP 95.020-260, acompanhada
do Curriculo Lattes.

1. QUADRO DE VAGAS:

CURSOS DE GRADUAGAO EM ADMINISTRAGAO

Vagas Componente Curricular

1 Introducdo a Administragdo

1 Teoria das OrganizagOes

1 Economia Brasileira

1 Cargos, salarios e Carreira

1 Gestdo de Marketing

1 Administracao de Sistema de Producédo

CURSO DE GRADUAGAO EM SISTEMAS PARA INTERNET

Vagas Componente Curricular

1 Organizagdo de computadores
1 Sistemas Operacionais

1 Programac3o da Web |l

CURSO DE GRADUACAO EM AGRONEGOCIOS

Vagas Componente Curricular
1 Noc¢des de Agronomia

Pl
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2. PERIODO DE INSCRICOES:

2.1. Inicio: 20 de junho de 2013 (quinta- feira)
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2.2. Término: 05 de julho de 2013 (sexta-feira) até as 22h

3. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES:
Serdo homologadas as inscricdes que atenderem os critérios abaixo:

ADMINISTRACAO

Area

Formacao

Titulagdo Minima

Introducdo a
Administragdo

Area
Teorias das
Organizagoes

Area
Economia Brasileira

Area
Cargos, salarios e
carreira

Area
Gestdo de Marketing
Area

Administracdo de
Sistema de Producgéo

Bacharelado em
Administracdo

Formacéo
Bacharelado em
Administracdo

Formacéo
Bacharelado em Economia

Formacéo
Bacharelado em
Administracdo

Formacéo

Formacdo em Ciéncias
Sociais Aplicadas
Formacéo
Bacharelado em
Administracao

Mestre em Administracéo ou areas
afins

Titulagdo Minima
Mestre em Administracéo ou areas
afins

Titulacdo Minima
Mestre em Economia ou areas afins

Titulacdo Minima
Mestre em Administragdo ou areas
afins

Titulacdo Minima
Especializacdo em Administracéo

Titulacdo Minima
Mestre em Administracéo

SISTEMAS PARA INTERNET

Area Formacéao Titulagcdo Minima
Organizacdo de Ciéncia da Computacao Especializacdo em Ciéncia da
SOsRutadores Poatirg;adesenv. de TomRwagadininaseas afins

Programacdo da Web
Il

Ciéncia da Computacao
Analise e Desenv. de

Especializacdo em Ciéncia da
computacao ou areas afins

Sistemas,
Area Formacao TTiulacao Mmima
Sistemas Ciéncia da Computacao Especializacdo em Ciéncia da

Operacionais

Analise e Desenv. de
Sistemas,

Sistemas de Informacao e
areas afins.

computacao ou areas afins

ity
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Sistemas de Informacéo e

areas afins.
AGRONEGOCIOS
Area Formac&o Titulagdo Minima
Nogoes de Graduagdo em Agronomia e Mestrado
Agronomia areas afins.

3.1. A divulgacdo da homologacédo das inscricbes serd no dia 10 de julho de 2013, por

meio do site www.faculdademurialdo.com.br, ocasido em que sera informado o

cronograma das fases do processo seletivo.

4. REALIZAC}AO DO PROCESSO SELETIVO:
O Processo Seletivo compreendera 03 (trés) fases, sendo estas de carater eliminatorio e
definitivo, entre os dias de 15 a 19 de julho de 2013:

I.  Analise do curriculo Lattes;

II.  Entrevista e Avaliacao Psicolodgica;

lll.  Avaliacéo didatico-pedagogica.

4.1. A analise e avaliacdo do curriculo Lattes sera responsabilidade do Coordenador do

Curso em que o candidato se destina.

4.2. A fase de entrevista e avaliacdo psicoldgica sera de responsabilidade da area de
Recursos Humanos da FAMUR que devera ser composta por uma entrevista em grupo e

teste Psicoldgico de Personalidade.

4.3. A fase de avaliacdo didatico-pedagdgica dar-se-a por meio de observacdo de uma
aula de 15 minutos dada pelo candidato a banca examinadora composta por quatro
pessoas, a saber: Coordenador do Curso que o Candidato se destina, pela Coordenacao
Académico-pedagdgica, Representante da Diretoria da FAMUR e representante do setor
de Recursos Humanos da FAMUR. A aula devera ser elaborada sobre determinado

tema, a escolha do candidato, de acordo com a Ementa da disciplina desejada,

it

disponivel no Anexo 1.


http://www.faculdademurialdo.com.br/

!}\ ACULL )

4.3. O ndo comparecimento do candidato nas fases Il e lll implica na eliminagcdo do
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processo seletivo.

5. NOTA DO CANDIDATO

5.1. A nota final do candidato no Processo de Selecao serd fixada considerando os
seguintes pesos:
a) Fase I 10% (dez por cento) titulagdo académica, 10% (dez por cento)
experiéncia docente e 10% (10 por cento) experiéncia técnico-profissional;
b) Fase II: 15% (quinze por cento) entrevista e 20% (vinte por cento) avaliacéo
psicologica,
c) Fase lll: 35% (trinta e cinco por cento) avaliacédo didatico-pedagogica.

5.2 Havendo empate, os critérios de desempate seguirdo a seguinte ordem:
a. Maior nota na avaliacao didatico pedagogica
b. Maior pontuacao na titulacdo académica
c. Maior pontuacao na experiéncia docente
d. Maior pontuacéo na experiéncia técnico-profissional
e Candidato de maior idade

f. Sorteio.

6. PUBLICACAO DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO:

6.1. O resultado final do Processo Seletivo sera publicado no dia 22 de julho de 2013 no

site www.faculdademurialdo.com.br.

7. DISPOSICOES FINAIS:
7.1. O Processo Seletivo tera validade de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado pelo

mesmo periodo.

L
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7.2. A Faculdade Murialdo reserva-se o direito ndo aceitar a solicitacdo de recurso em
gualquer fase do processo seletivo.

7.3. Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo do Processo Seletivo
responsavel pela selecdo na area de conhecimento.

Caxias do Sul, 19 de junho de 2013.

Jolo g

J
Pe. Joacir Della Giustina

Diretor da Faculdade Murialdo

DATAS IMPORTANTES:

20/06 a 05/07 Periodo de Inscri¢cdes
10/07 Publicacdo da Homologacé&o das inscri¢cdes
15 a 19/07 Periodo de realizacao das fases I, Il e 1lI

22/07 Publicacao resultado final do processo seletivo



‘}\ ACULD '-.iH

EDITAL DE SELECAO DOCENTE 2013/2

ANEXO 1 — EMENTAS DAS DISCIPLINAS

Introdugéo a Administragéo
A partir da visdo historica da Administragcdo, contextualizar as teorias, conceitos e

principios, de forma a possibilitar o entendimento das praticas atuais de gestao.

Teorias das OrganizacOes

As demandas da empresa contemporanea. O cotidiano das organizacdes. Balanced
Scorecard. Estrutura da empresa moderna. Terceirizagdo. Gestao pela qualidade total.
Benchmarketing. Aprendizagem organizacional. Empowerment. Coaching. Gestéo
transparente. Gestao e organizacao horizontal. Reengenharia. Gestao e organizacao

reversa.

Economia Brasileira

Consideracdes sobre a formacdo econdmica do Brasil. As origens e expansao da
industria. Estado e crescimento econdmico no Brasil. Internacionalizacdo da economia e
a abertura comercial. Os planos de estabilizacdo de precos. Conjuntura econémica

atual.

Cargos, Salarios e Carreira
Aborda os conhecimentos referentes a Administracdo de Cargos, Salarios e Carreira,
apresentando as exigéncias e caracteristicas necessarias a administracao salarial, bem

como analise das teorias tradicionais e contemporaneas de administracéo salarial.

Gestédo de Marketing
Trata dos temas fundamentais de marketing abordardo a relacdo da organiza¢cdo com
seus ambientes e publicos de relacionamento, bem como as decisfes especificas da

area.

Administracéo de Sistema de Producgéo

Conceito e componentes do sistema produtivo. Eficiéncia e eficacia. Classificacdo e

s

evolucao dos sistemas produtivos. Os sistemas de producéo. O ciclo
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marketing/producéo. O binébmio projeto/processo. Planejamento estratégico da
producéo. Previsao de demanda. Layout de processos produtivos. Programa mestre de
producéo. Programacéo da producgéo. Producao enxuta. Administracao de projetos e

manutencao.

Organizacao de computadores
Aborda a introducao a organizacdo de computadores, bem como seus sistema de
memoria, sistema de interconexao, sistema de entrada/saida e Unidade central de

processamento.

Sistemas Operacionais
Trata dos servicos e fungdes de Sistemas Operacionais utilizando suas ferramentas e
recursos em atividades de configuracéo, manipulagéo de arquivos, seguranca, e seus

niveis de privilégio.

Programacéo da Web I
Aborda a arquitetura e construcao de aplacacdes web utilizando a plataforma Java: JSP-

Servet, Java Server e Java Beans.

Nocbes de Agronomia
Nocdes gerais da agronomia com énfase no todo priorizando as areas de fitotecnia,
fitossanidade, tecnologias de pos colheita nas grandes culturas e fruticultura, além da

legislacéo para uso de agroquimicos.



